Der Zauberwald e.V.

Direction pédagogique (h/f/d) dés septembre 2023

En CDI a temps plein, rémunération selon le tarif S 9 TV6D-SuE

Plongez dans l'univers bilingue de nos enfants !
A La Forét Magique, vous ferez |'expérience d'une creche passionnante ou
les cultures allemande et francaise coexistent au quotidien.

VOUS TROUVEREZ CHEZ NOUS

¢ Un groupe de créeche (13 enfants) et un groupe de jardin d’enfants (15 enfants) dans une ambiance familiale.
* Une collaboration et une ambiance amicale au sein d’une équipe composée de 6 personnes.

¢ Des éducateurs et parents trés motivés qui se serrent les coudes.

e Un programme riche avec des excursions réguliéres, des visites de musées, concerts et pieces de théatre,
ainsi que des offres de prestataires externes.

¢ Un modele d'éducation bilingue pour les enfants issus de familles multilingues.

VOTRE ROLE

¢ Vous étes responsable du concept pédagogique, de la gestion et du développement de I'équipe.

¢ Vous veillez a la cohésion de I'équipe tout en laissant a chacun de la liberté dans son approche pédagogique.
¢ Vous travaillez aux cotés de votre équipe, en alternance a la créche et au jardin d’enfants.

¢ Vous consacrez environ un quart de votre temps aux taches de direction.

e Coopération étroite avec le comité d’administration de l'initiative parentale.

¢ Beaucoup de liberté dans I’élaboration du concept pédagogique, I'organisation de votre travail et de I'équipe.

VOTRE PROFIL

* Vous avez suivi une formation d’éducateur ou de professeur des écoles (maternelle).

¢ Vous avez au minimum une premiére expérience de direction et idéalement avez commencé voire terminé la
qualification spécialisée de direction (« Leitungsqualifizierung »).

¢ Vous avez une trés bonne connaissance de I’Allemand (B2 minimum).

¢ VVous étes fiable, résilient(e) et motivé(e).

¢ Vous faites preuve de tolérance et aimez travailler dans un environnement interculturel.

CE QUE NOUS OFFRONS QUI SOMMES NOUS

¢ Contrat a durée indéterminée. e Initiative parentale active avec un fort esprit d‘équipe.

e Salaire selon S 9 TVOD-SuE. e A Maxvorstadt, Tram 27/28, U2/3/6, trés accessible.

* Régime de retraite d’entreprise. e Avec 28 enfants agés de 18 mois a 6 ans.

* Prime de performance possible. e Subventionné par I'Etat de Baviere et la ville de Munich.

* Primes selon les directives de la ville de Munich.
e Plusieurs formations individuelles chaque année.
* Repas et boissons inclus.

Si nous avons éveillé votre intérét, veuillez nous envoyer votre candidature a jobs@Ilaforetmagique.de
Vous trouverez plus d’informations et notre concept pédagogique sur www.laforetmagique.de




