Der Zauberwald e.V.

Padagogische Leitung (m/w/d) ab September 2023 gesucht
In S 9 TVOD-SUE, unbefristet, in Teil- oder Vollzeit (ab 28 Wo.Std)

Lasse Dich verzaubern von unserer kleinen Elterninitiative im Herzen von Schwabing.
Entdecke die Faszination interkulturellen Austauschs und werde Teil einer offenen,
multikulturellen Gemeinschaft.

DU FINDEST BEI UNS
e Eine Krippengruppe (13 Kinder) und eine Kindergartengruppe (15 Kinder) — Somit 28 entziickende Kinder.
¢ Ein nettes Team aus 6 Fachkraften und BFD bzw. Praktikanten, das sich freut Dich kennenzulernen.
e Liebevolle Eltern, die mit dem Team an einem Strang ziehen.
¢ Ein sehr abwechslungsreiches Programm mit regelmaRigen Ausflligen, Besuchen von Museen,
Konzert- und Theaterveranstaltungen, sowie Angeboten externer Dienstleister.
e Ein bilinguales Erziehungsmodell fur Kinder aus zweisprachigen Familien.

DEINE ROLLE

¢ Du bist verantwortlich flr das padagogische Konzept, das Team Management und die Entwicklung des Personals.

e Du sorgst dafir, dass das Team gut zusammen arbeitet und gibst ihm auch Freiheit bei der padagogischen Arbeit.
® Du arbeitest sehr nah im Team und rotierend in der Krippe- und der KiGa-Gruppen.

e Ca. 12 Stunden Deiner Arbeitszeit nutzt Du fiir die Leitung-Aufgaben —im Home-Office moglich.

¢ Enge Kooperation mit dem Vorstand der Elterninitiative.

¢ Viel Freiraum bei der Gestaltung des padagogischen Konzepts und der Organisation Deiner Arbeit und des Teams.

DEIN PROFIL

¢ Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung zur padagogischen Fachkraft oder einen vergleichbaren Abschluss mit.

¢ Du hast eine erste Erfahrung als (stellvertretende bzw. Gruppen-) Leitung und idealerweise hast Du die
Leitungsqualifizierung abgeschlossen oder mindestens gestartet.

¢ Du hast sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache bzw. C1). Franzésisch Kenntnisse wéaren ein Bonus.

¢ Du bringst Offenheit, Humor und Teamgeist mit.

¢ Du bist zuverlassig, belastbar und motiviert.

® Du zeigst Toleranz und Freude an der Arbeit im interkulturellen Umfeld.

WAS WIR DIR ANBIETEN WER WIR SIND

e Unbefristetes Arbeitsverhaltnis. e Aktive Eltern-Kind-Initiative mit ausgepragtem Team-Spirit.
e Bezahlung nach S 9 TVOD-SuE. e In der Maxvorstadt, mit Tram27/28, U2/3/6 sehr gut zu

e Betriebliche Altersvorsorge bis zum Maximalbetrag. erreichen.

e Leistungsentgelt moglich. e Mit 28 Kindern im Alter von 18 Monaten bis 6 Jahren.

* Zulagen gemdl Richtlinien der Stadt Munchen. e Gefordert vom Freistaat Bayern und der Stadt Miinchen.

e Jahrlich mehrere individuelle Fortbildungen.
* Mahlzeiten und Getranke inbegriffen.

Sollen wir Dein Interesse geweckt haben, dann sende uns bitte Deine Bewerbung an jobs@laforetmagique.de
Weitere Informationen wie auch unser padagogisches Konzept findest Du auf www.laforetmagique.de




